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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

| Klaipédos lop3elis-darzelis ,,Rata (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programas. 2021-09-01 duomenimis, [staigoje ugdytas 201 ugdytinis
(2020 m. — 207), i§ jy 162 buvo ugdomi pagal ikimokyklinio ugdymo programg, 39 — pagal
prie3mokyklinio ugdymo programa. Dirbo 23 pedagogai (23,2 etato) ir 25 nepedagoginiai
darbuotojai (25,56 etato).

Praéjusiais metais [staiga veikeé, vadovaudamasi 2021-2023 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2021 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). [staigos bendruomené 2021
m. numaté §ias prioritetines veiklos kryptis: socialinés partnerystés ir lyderystés gebéjimy
didinimas, profesinis pedagogy skaitmeninio raStingumo tobulinimas, siekiant ugdymo paslaugy
kokybés.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavimg — Istaigos veikla buvo orientuojama ] socialing partneryste ir lyderyste, uZtikrinant
pazangy ir kokybiska vaiky ugdyma. Strateginiam tikslui pasiekti buvo vykdomi du Veiklos plano
uZdaviniai: il

— jgyvendinant pirmgjj uzdavinj — sudaryti salygas kokybi§ko ugdymo proceso uztikrinimui
— buvo sékmingai jvykdytos priemonés, susijusios su kokybi¥ko ugdymo proceso organizavimu
palankioje ugdymuisi aplinkoje, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimu ir vaiky pazZinimo ir
saviraiSkos poreikiy tenkinimu. Planavimas ir ugdytiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas buvo
vykdomas elektroniniame dienyne www.musudarzelis.It., ugdytiniy pasiekimy vertinimo kriterijai
buvo orientuojami ] ugdymo proceso kokybe. Vertinimo rezultatai panaudoti kiekybiniams ir
kokybiniams vaiko pazangos poky€iams nustatyti, ugdymo turiniui ir metodams koreguoti, veiklai
tobulinti. ] ugdymo turinj integruojamos programos: tarptautiné socialiniy jgiidziy lavinimo ,,Zipio
draugai* (dalyvavo 39 ugdytiniai) ir socialiniy ir emociniy kompetencijy lavinimo ,,Kimochis™
(dalyvavo 35 ugdytiniai). Vykdant §ias programas, buvo siekiama, kad vaikai i¥siugdyty atsparuma
neigiamai aplinkos jtakai, gebéty susivaldyti, tapty jautresni artimyjy emocinei biisenai bei
problemoms, gebantys drauge rasti iSeitj 1§ sudétingy situacijy. Parengtas ir jgyvendintas ,,STEAM
gyvena darZelyje* mety projektas, kurio eigoje mokytojai patobulino kompetencijas, stebédami
praktines veiklas ir ugdymosi aplinkas socialiniy partneriy jstaigose, diskutuodami tarpusavyje dél
naujy idéjy diegimo. 70 proc. bendruomenés nariy jsitrauké j STEAM veiklas dalyvaudami
respublikos, miesto metodinivose renginiuose, kursuose, seminaruose. Ugdytiniai dalyvavo 19
respublikiniy ir 3 tarptautinivose renginiuose. Dalyvavimas renginiuose sudaré galimybe ugdyti
vaiky gebéjima dirbti komandoje, vystytis individualybei. Inicijuoti 2 respublikiniai renginiai, 7
[staigos teminés savaités, 21 kiirybiniy darby paroda. 71 proc. mokytojy dalijosi geraja darbo
patirtimi [staigoje, mieste ir respublikoje: 6 mokytojai dalyvavo 1 tarptautiniame ir 4
respublikiniuose projektuose, 3 mokytojai parengé prane§imus ir pristaté miesto metodiniy dieny
renginivose, 12 mokytojy pristaté veiklas mokytojy ir metodinés tarybos posédziuose.
Dalindamiesi geraja darbo patirtimi, tobuléjo ne tik mokytojai, bet buvo pagerinta ugdymo kokybe
bei vaiky pasiekimai. [sigytos 53 priemones ir jrengtos 3 erdvés grupése, 4 lauke STEAM: metodui
taikyti. Vaikai jgijo Ziniy ir galimybiy patiems jsitikinti savo gebéjimais bendrauti, tirti,
improvizuoti, savarankiSkai ieSkojo informacijos, siiile idéjas projektinéms veikloms. 45 proc.
pageréjo vaiky pazintiniai gebéjimai ir 75 proc. tévy labai gerai vertina ugdymo kokybe Istaigoje.




2

2021 metais aktyviai dalyvauta sveikata stiprinan¢iy mokykly tinklo ,,Sveika mokykla®

veikloje, dalintasi geraja patirtimi jgyvendinant Sveikatos stiprinimo programg 2020-2025 |
metams. Dalyvauta Lietuvos mokiniy neformaliojo §vietimo centro projekte ,,Sveikata v1sus metus |
2021%. Uz pasiektus rezultatus Nacionalinio sveikaty stiprinandiy mokykly tinklo ir aktyviy :
mokykly veiklos koordinavimo komisija pripaZino [staiga sveikatg stiprinan¢ia mokykla. I ugdyrno i

procesg integruojama ,,Alkoholio, tabako ir kity psichika veikianfiy medZiagy vartojimo

prevenciné programa® (dalyvavo 153 ugdytiniai). Parengtas ir igyvendintas kiirybinés grupés |
., Sveikuoliai® sveikos gyvensenos planas. 80 proc. bendruomenés nariy dalyvavo sveikatinimo |

veiklose: organizuotas respublikinis vaiky, tévy ir mokytojy sveikatinimo projektas ,,Sportuok
linksmai®, [staigoje igyvendinta 10 sveikatinimo projekty, organizuotos 3 sportinés pramogos,
sveikatinimo iniciatyva ,,Sveikuolidka iskyla®, pristatytas prane$imas ,,Sportas sveikata — miisy
komanda jéga“, organizuotos 2 sportinés popietés su ugdytiniy tévais. Visuomenés sveikatos
specialistas [staigoje organizavo 42 sveikatos ugdymo veiklas, kuriose dalyvavo visi jstaigos
ugdytiniai. Sékmingai dalyvauta Vaisiy vartojimo skatinimo vaiky ugdymo jstaigose programoje ir
Pieno produkty vartojimo vaiky ir $vietimo istaigose paramos pnogiamOJe ,,Plenas vaikams*.
I$skirtinis démesys skirtas sveikos ir saugios mitybos organizavimui [staigoje. :

Siekiant kurti palankia aplinkg ir gerg mikroklimatg Istaigoje sukurta Smurto ir patycm
prevencijos ir intervencijos vykdymo grupe parengta ir jgyvendinta 2021 m. programa. Lauko
sveikatinimo ir sporto erdvé papildyta nauju peréjimo tilteliu ir 9 priemonémis aktyviai vaiky
veiklai. Atlikus metinés mokytojy veiklos refleksijos analize, nustatyta, kad 58 proc. padaugéjo
sveikatinimo veikly, kurias teigiamai vertino ugdytiniy tévai.

Mokytojai aktyviai dalyvavo kvalifikacijos kélimo renginiuose ne tik lankydani kursus
ir seminarus, bet ir naudodami nuotolinio mokymosi platforma www.pedagogas.lt. Vidutiniskai 1
mokytojas kéelé profesing kvalifikacijg 9 dienas, kitas personalas — 2,5 dieny per metus. Parengtos
ir jgyvendintos 2 kvalifikacijos keélimo programos: ,,Ugdomosios veiklos planavimo esminiai
aspektai ir principai®, ,,Kolegialaus mokymosi metodo ,,Pamokos studija*“ taikymas ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje® ir organizuoti 2 seminarai. Siekdami tikslingai tobulinti skaitmeninj ragtinguma,
100 proc. mokytojy dalyvavo 2 mokymo programose. [gytos mokytojy Zinios paskatino mokytojus
patiems rengti ir | ugdymo procesg integruoti interaktyvias priemones. 2021 m. mokytojai parengé
23 metodines priemones, sukurtas naudojant platformas ,,Microsoft PowerPoint®, ,,Book Creator®,
,Read Book®, , Padlet”. ,Microsoft Teams™ platformoje su socialiniais partneriais, siekiaﬁt skleisti
profesing patirtj, organizuoti 3 metodiniai renginiai. Nuotoliniu biidu iSbandytas kolegialaus
bendradarbiavimo metodas ,,Pamokos studija® su Klaipédos lopseliu-darzeliu ,,Dobiliukas®, kuris
skatino mokytojus dalintis gergja darbo patirtimi informaciniy komunikaciniy technologqu (tohau
— IKT) pagalba, gerino ugdomosios veiklos kokybe;

— jgyvendinant antrgjj uzdavinj — teikti papildomas paslaugas — orientuotasi j kokybisko
vaiky maitinimo ir $vietimo pagalbos teikimg. Sudarytos sglygos 201 Istaigos ugdytiniui teikti
sveikatai palanky, §vieZia, $ilta, vietoje pagamintg maistg. Organizuotas 3 karty maitinimas. Maisto
gamyba buvo vykdoma laikantis Geros higienos praktikos taisykliy ir Lietuvos HN15:2021
»,Maisto higiena®. Maisto gaminimui buvo uZtikrinamas saugiy ir sveiky produkty teikimas,
atitinkantis maisto saugos reikalavimus. Priemoné finansuojama i§ tévy jmoky uZ maitinimo
paslauga Klaipédos miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka. Atnaujinta Vlrtuves jranga:
jsigytas 1 Saldytuvas ir dviguba virtuvés plautuve A

Siekiant paslaugy patrauklumo, prieinamumo, atsiZvelgta | individualiuosius ir
specialivosius vaiky gebéjimus, socialing $eimy padét]. 2021 metais 19 vaiky taikyta 50 proc.
mokes¢io uz vaiky maitinima lengvata, 2 vaikams — 100 proc. 30 vaiky, turintiems kalbos ir
komunikacijos sutrikimuy, teikta specialioji pedagoginé pagalba. Organizuoti 4 Vaiko gerovés
komisijos posédziai, 1 Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo grupés posédis.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uZtikrinti sveika, saugig ir Siuolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atitinkan¢ig aplinkg — [staigos veikla buvo orientuojama j edukaciniy
aplinky kiirima, patalpy buklés atnaujinimg, $ivolaikiniy ugdymo(si) priemoniy 1s1g1]1ma leslul
pasiekti buvo vykdomi 2 Veiklos plano uzdaviniai:
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— jgyvendinant pirmajj uzdavinj

vykdant §ias priemones uz 2,0 tikst. Eur jsigytas $aldiklis ir dviguba virtuvés plautuve. Atlikti
remonto darbai virtuvéje ir vienoje grupéje (1,4 tikst. Eur), 3 grupiy riibinélése pakeistos lubos, 16
elektros §viestuvy (1,2 tikst. Eur), a administracijos patalpose atnaujinta grindy danga (0,8 tiikst.
Eur);

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — pritaikyti jstaigos aplinkas $vietimo reikméms — Istaigos
veikla buvo orientuojama | estetiSkos, funkcionalios ugdymo(si) aplinkos kiirima ir lauko jrengimy
atnaujinimg. Vykdytos 2 priemonés, pagal kurias efektyviai panaudojus savivaldybeés biudzeto,
valstybés biudZeto specialigsias tikslines dotacijas, jmoky uz vaiky islaikyma [staigoje léSas, tévy
paramos léSas ir sickiant uZtikrinti saugias, estetiskas darbo salygas, Istaigoje buvo atnaujinti
grupiy baldai (1,8 tikst. Eur), jsigyta ugdymo priemoniy, Zaisly (5,3 tikst. Eur), kanceliariniy
prekiy (0,3 takst. Eur), valymo, §varos ir higienos priemoniy (1,3 tikst. Eur), pinnosios;bagalbos
rinkiniai (5,0 tokst. Eur), informacinés technologijos: 1 kompiuteris, 3 spausdintuvai, 1
projektorius (1,8 tikst. Eur), kiemo teritorijoje pastatyti 2 lauko nameliai (1,8 tikst. Eur); apvalus
lauko stalas su suoliukais (2,0 tikst. Eur), déZzés lauko zaislams (0,9 tiikst. Eur). Istalgal
neatlygintinai naudoti perduoti 2 kompiuteriai, 2 laminavimo aparatai.

2021 m. Jstaigos finansiné situacija buvo tokia:

~ gerinti [staigos ugdymo salygas ir aplinkg — vykdytos 2 |
priemoneés: kontroliuojanéiy institucijy reikalavimy vykdymas ir aplinkos naujinimas. 2021 metais |

Finansavimo $altinis LéSos (tikst. Eur Pastabos
Planas Panaudota | Ivykdymas
(patikslintas) 1€y (proc.)

Savivaldybes 402,4 396.4 98,51 proc. | Nepanaudota dalis 1esy,

biudzetas (SB) skirty darbuotojy - .
ieitinéms i$mokomis

Specialioji tiksliné 314,6 314,6 100 proc. | — f

dotacija (VB) -

Istaigos gautos 0,5 0,04 8 proc. Nesurinktos planuotos

pajamos (surinkta 1é30s, nes nebuvo teikta

ajamy SP), i jy: patalpy nuomos paslauga

Pajamy islaidos (SP) 95,5 69,9 73,19 proc. | Pagal Klaipédos miesto
savivaldybes
administracijos
direktoriaus 2021-01-05
jsakymg Nr. AD1-6

Projekty - - - -

finansavimas (ES;

VB;SB)

Kitos léSos (parama 2 1,9 19 100 proc. -

proc. GM ir kt.)

1§ viso 814,9 782,84 96,07 proc. —

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Skirta nepakankamai lesy

Saltinius) 2022 m. sausio 1 d. — 124,05 nemokamo maitinimo
kompensavimui (116,23
Eur). Paslaugy tiekéjas
sgskaitg uz gruodzio
ménesj israso tik sausio
ménesj (7,82 Eur)

Vykdyti planiniai kontroliuojanciy institucijy patikrinimai:

Maisto saugos, kokybés ir

higienos kontrolé. Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos Klaipédos departamentas(2021-08-

13), Nacionalinis visuomeneés sveikatos centras prie Sveikatos apsaugos ministerijos Klaipédos
departamento Visuomenés sveikatos saugos kontrolés skyrius (2021-05-07); pazeidimy
nenustatyta.
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organizavimo

( 2021 metais [staigoje liko neiSsprestos vidaus ir iSores faktoriy sglygotos problemos: dél |
Istaigos pastato renovacijos: temperatiira kampinése grupése neatitinka higienos normos, skilinéja
sienos, riisyje kaupiasi drégme, biitina hermetizuoti pastato siiiles; Istaigoje diegiamos personalo,
dokumenty valdymo sistemos, tafiau néra skiriama lédy informaciniy ir komunikaciniy |
technologijy jsigijimui, internetinio rySio stiprinimui.

Planuodama 2022 m. veikla, [staigos bendruomené¢ susitaré dél tokiy testiniy veiklos
prioritety: socialinés partnerystés ir lyderystés gebé&jimy didinimas, profesinis pedagogy |
skaitmeninio raStingumo gilinimas, siekiant Jstaigos veiklos ir kokybisko ugdymo proceso |

IT SKYRIUS

1. Pagrindiniai 2021 m. mety veiklos rezultatai

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Mety uzduotys

Siektini
rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Efektyvinti
mokytojy
skaitmeninj
raStinguma
taikant
virtualias
platformas
ugdymo procese

Dide¢jantis
pedagogy
skaitmeninis
raStingumas ir
efektyvus IKT
taikymas
ugdymo
procese

Veiksmingai
komunikuojam
a ir keiiamasi
informacija
virtualioje
erdvéje

1. 70 proc. mokytojy
ugdymo procese taiko
IKT, panaudodamos
skaitmeniniy
mokomuyjy programy
ugdymo turinj ir
nuotoliniam ugdymui
skirtas platformas (10
proc. ugdymo proceso
per savaite) iki 2021-
06-30.

2. Ne maZiau 20 proc.
mokytojy dalijasi gergja
patirtimi, taikant
virtualias nuotolinio
ugdymo platformas iki
2021-11-30.

1.1. 100 proc. mokytoju dalyvavo
Istaigos kvalifikacijos tobulinimo
plane numatytuose mokymuose:
,.Svietimo jstaigos vidaus veiklos ir
ugdymo proceso tobulinimas
panaudojant ,,Microsoft 365 ir
»Microsoft Teams* aplinkas®;
»Programos Padlet langy
naudojimas ugdomojoje veikloje®
(Klaipédos pedagogy Svietimo ir
kultiiros centro (toliau — KPSKC)
pazymos);
1.2. 83 proc. (19 i§ 23) mokytojy
taiké nuotoliniam ugdymui skirtas
platformas: ,,Padlet”, ,, Teams*,
,,Zoom"®, ,Miisy darzelis®, kuriy
pagalba sukurtos veiklos
nuotoliniam ugdymui naudojamos
testiniam ugdymui namuose;
1.3. Istaiga toliau jgyvendina
aprapinimo IKT strateginio plano
priemones: jsigytas 1 kompiuteris, 3
spausdintuvai, 1 projektorius ir
neatlygintinai perduoti naudojimui
2 kompiuteriai, 2 laminavimo
aparatai. [sigijus naujg jrangg,
ugdymo procesas tapo patrauklesnis
ir labiau jtraukiantis ugdytinius j
veiklas.
2. 80 proc. mokytojy ugdymo
procese taiké IKT ir dalijosi gergja
patirtimi su kolegomis naudojant
»Microsoft 365%, ,, Microsoft
Teams®, ,,Padlet”, ,,Zoom* ir kitas
platformas:
2.1. 9 mokytojai dalyvavo 10 3alies




3. Ne maziau 60 proc.
vidaus procesy valdomi
panaudojant virtualias
platformas (,,Microsoft
Office™ 365 ir
,Microsoft Teams™) iki
2021-10-31

virtualiy kiirybiniy darby parodose
ir 1 tarptautinéje parodoje ,,AS esu
Sios zemés vaikas®;

2.2. 10 mokytojy parengé ir skaité
prane$imus 8 ikimokyklinio
ugdymo jstaigy metodiniy dieny
renginiuose; '

2.3. 12 mokytojy parenge ir skaité
prane§imus [staigos Mokytojy ir
Metodinés tarybos posédziuose;
2.4. 6 mokytojai dalijosi geraja
patirtimi 3 socialiniy partneriy
organizuotose metodiniy dieny
renginiuose (bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais veiklos
planas 2021-04-21; 2021-05-12;
2021-10-28);

2.5. dalyvauta ir dalintasi gergja
patirtimi 2 tarptautiniuose
,»eTwinning® projektuose.

Plétota tarpkulttrinio
bendradarbiavimo ir' komunikavimo
kompetencija su kity Saliy vaikais;
2.6. inicijuota ir vykdyta
kolegialaus pedagogy mokymosi
tinklo veikla su Klaipédos lop3eliu-
darzeliu ,,.Dobiliukas®. Pristatytos 2
,,Pamokos studijos* veiklos. -
Mokytojai dalinosi geraja darbo
patirtimi naudodami IKT, gerino
ugdomosios veiklos kokybe.

3. Vidaus procesams valdyti (70
proc.) buvo naudojamos virtualios
platformos ir jrankiai (,,Microsoft
Office 365 ir ,,Microsoft Teams®,
»Zoom*™, , Miisy darzelis®,
~Facebook®, ,,Messenger”)

1.2. Gerinti
ugdymo proceso
kokybe,
igyvendinant ir
plétojant
inovatyvius ir
kiirybisko
ugdymo(si)
proceso
organizavimo
biidus

Sudaryti
sglygas
STEAM
metody
taikymui

1. Isigyta ne maziau
kaip 5 priemones,
irengtos ne maZziau
kaip 2 erdves STEAM
metodui taikyti iki
2021-05-31.

2. 20 proc. padaugejo
veikly, susijusiy su
patyriminiu ugdymu iki
2021-10-30.

1. Jsigytos 53 priemonés ir jrengtos
3 erdveés grupése, 4 lauke STEAM
metodui taikyti. Ugdytiniams
organizuotos patrauklios ir
tikslingos veiklos mokymuisi i3
patirties. '

2.1. Sudaryta STEAM kiirybiné
darbo grupé ir parengtas veiklos
planas ,,STEAM gyvena darZelyje™
(2021-01-15 jsakymas Nr.V-7).
Sudarytos salygos inovatyviy
metody taikymui; _

2.2. atlikus metinés mokytojﬁ
veiklos refleksijos analize, *




3. 30 proc. Istaigos
mokytojy dalijasi gergja
patirtimi su kolegomis,
pasinaudodami jvairiais
sklaidos biidais
(socialiniai kolegialaus
mokymosi tinklai,
seminarai, kursai ir kt.)

nustatyta, kad 58 proc. padaugéjo
veikly, susijusiy su patyriminiu
ugdymu (2021 mety mokytojy
metinés veiklos suvesting).
Sudarytos salygos vaikams jgyti
gebéjimy per realias patirtis;

2.3. sutelkta bendruomené
patyriminio ugdymo plétojimui,
organizuoti 2 respublikiniai
STEAM projektai ,,Kuo atvyksi
svedius®, ,,Senelés pasaka™, 7
jstaigos teminés savaités, 21
kiirybiniy darby paroda.

3.1. 60 proc. mokytojy dalijosi
geraja darbo patirtimi [staigoje,
mieste ir respublikoje: 6 mokytojai
dalyvavo 1 tarptautiniame ir 4
respublikiniuose projektuose. 3
mokytojai parengé pranesimus ir
pristaté miesto metodiniy grupiy
pasitarimuose, 6 mokytojai pristaté
veiklas mokytojy ir metodinés
tarybos posédziuose (2021 mety
mokytojy metodines veiklos -
suvesting);

3.2. 73 proc. Istaigos bendruomeneés
nariy jsitrauké | STEAM veiklas
,,Socialinés partnerystés ir
lyderystés gebéjimy didinimas®

1.3. Uztikrinti
veiksmingesnj
bendruomenés
nariy
jsitraukima |
vaiky sveikos
gyvensenos
ugdyma

Sudarytos
salygos
formuoti vaiky
sveikos
gyvensenos
gtidZius
sveikatai
palankioje
aplinkoje.

Padidintas
sveikatos
ugdymo veikly
prieinamumas
ir jvairove

1. Karybinés grupés
parengtas ir
jgyvendintas sveikos
gyvensenos ugdymo
planas iki 2021-12-31.

2. 70 proc.
bendruomengés nariy
dalyvauja sveikatinimo
veiklose

1.1. Parengtas ir jgyvendintas
kiirybinés grupés ,,Sveikuoliukai®
sveikos gyvensenos planas (2021-
01-15 jsakymas Nr. V-5);

1.2. lauko sveikatinimo ir sporto
erdve papildyta nauju peréjimo
tilteliu (0,4 takst. Eur) ir
priemonémis aktyviai vaiky veiklai
(0,2 tiikst. Eur). :
Jsigytos priemones paskatino vaiky
fizinj aktyvuma, veiklos tapo
jvairesnés ir patrauklesnés.

2. 80 proc. bendruomenés nariy
dalyvavo sveikatinimo veiklose:
2.1. organizuotas respublikinis
vaiky, tevy ir mokytojy
sveikatinimo projektas ,,Sportuok
linksmai* (2021-01-29 jsakyinas
Nr.V-9);

2.2. dalyvauta Nacionalingje'
$vietimo jstaigy projekty parodoje
,,Projekty mugé 2021 (2021-04-07
pazyma Nr. EDU-4777);




3. Organizuotos 3
bendros veiklos su
socialiniais partneriais,
2 su ugdytiniy tévais iki
2021-11-30.

4. 50 proc.
bendruomenés nariy
dalyvauja Lietuvos
mokiniy neformaliojo
§vietimo centro projekte
,.Sveikata visus metus
2021 iki 2021-12-31

2.3. dalyvauta nuotoliniame II
tarptautiniame forume ,,Vaiko teisé
biiti sveikam ir laimingam® (2021-
05-21 pazyma Nr. 46SHMF-K-
1297);

2.4. Jstaigoje jgyvendinta 10
sveikatinimo projekty, organizuotos
3 sportinés pramogos, atradimuy,
kiirybinés raiskos ir sporto diena
..Lobio beieskant”, sveikatinimo
iniciatyva ,,Sveikuoliska iskyla®,
pristatytas pranesimas ,,Sportas
sveikata — miisy komanda jéga‘;
2.5. visuomenés sveikatos
specialistas [staigoje organizavo 42
sveikatos ugdymo veiklas, kuriose
dalyvavo visi jstaigos ugdytiniai
(2021 m. Sveikatos ugdymo ir
mokymo ataskaita). Diegti ir*ugdyti
vaiky sveikos gyvensenos jgadZiai.
3. Organizuotos 2 sportinés *
popietés su ugdytiniy tévais ir 3 su
socialiniais partneriais, kurios
skatino socialing partneryste bei
puoselétos sveikatinimo tradicijos
Istaigoje.

4.1. 76 proc. bendruomeneés nariy
dalyvavo Lietuvos mokiniy
neformaliojo §vietimo centro
projekte ,,Sveikata visus metus
2021 (8 ménesiy i8tkiy -
ataskaitos); :

4.2. 2021 metais toliau kryptingai ir
tikslingai buvo jgyvendinama
Istaigos sveikatos stiprinimo
programa 2020-2025 metams
(ketvir¢io ataskaitos).

Uztikrintas tévy, vaiky ir mokytojy
partneriskas bendradarbiavimas

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

e

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvauta Nacionalinés $vietimo agentiiros
vykdomy projekty ,,Neformaliojo vaiky Svietimo,
ikimokyklinio, priesmokyklinio ir bendrojo ugdymo
vertinimo jsivertinimo tobulinimas ir plétoté™ ir
»lkimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas
vykdan¢iy mokykly veiklos kokybés vertinimo ir

Dalyvavimas jsivertinimo ir iSorinio
vertinimo metodikos i¥bandyme skatino
Istaigos bendruomene pazvelgti j save i3
Salies, giliau, iSrySkinti, kiek [staiga
padeda kieckvienam vaikui siekti

asmenines paZzangos ir pasiekimy. Pagal




?SiVGl’tiHil‘llO metodikos™ i§bandyme 2021 mety
birzelio-spalio ménesiais (Klaipédos miesto
savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus rastas
Nr. $V-5-78)

—

gautus rezultatus tobulinta veiklos ir
ugdymo proceso kokybé, stiprinti
komandinio darbo gebéjimai

3.2. Parengtos ir jgyvendintos 2 kvalifikacijos kélimo
programos ,,Ugdomosios veiklos planavimo esminiai
aspektai ir principai® ir ,,Kolegialaus mokymosi
metodo ,,Pamokos studija“ taikymas ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje® ir organizuoti 2 seminarai

Plétota tarpinstitucinio bendradarbiavimo
kulttra. Skleista geroji vadybine ir
pedagoginé patirtis

3.3. Baigti projekto ,,Neformaliojo vaiky Svietimo,
ikimokyklinio, priesmokyklinio ir bendrojo ugdymo
vertinimo, jsivertinimo tobulinimas ir plétotée™
ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo programas
vykdan¢iy mokykly jsivertinimo konsultanty mokymai
(2021-07-14 pazyméjimas Nr. NVS-343)

Suteikta naujausiy Siuolaikinio
ikimokyklinio, prie§mokyklinio ugdymo
teorijos, praktinés raiskos ir jos vertinimo
ziniy bei gebéjimy atpazinti Siuolaikinio
ikimokyklinio ir prie$mokyklinio
ugdymo(si) kokybe. Stiprintos pozityvios
mokyklos veiklos kokybés (jsi)vertinimo
ir tobulinimo nuostatos

3.4, Dalyvauta Nacionalinés $vietimo agentiros
vykdomo projekto ,,Neformaliojo vaiky $vietimo,
ikimokyklinio, priesmokyklinio ir bendrojo ugdymo
vertinimo jsivertinimo tobulinimas ir plétote®
organizuotoje apskritojo stalo diskusijoje
Llkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas
vykdané¢iy mokykly veiklos kokybés jsivertinimo
metodikos projekto pristatymas® (2021-08-19)

Istaigos veiklos vertinimo ir jsivertinimo
procesy tobulinimas, rodikliy sistemos
atnaujinimas, atlikta lyginamoji Europos
Saliy ir Lietuvos kokybeés stebésenos
sistemos analize.

Mokytojai supazindinti su metodikos
projektu

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Uzduotys rzéilftt;?;i Rezulltzg%?;?mmo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
) III SKYRIUS ‘
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Geb¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerali;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4X
5.2. I8tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 - 3o 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 30 4X
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiid#iy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4X
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4X
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IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy

ivykdymo apraSymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai X

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai
[l

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Bendruomenés telkimas lyderystei ir bendradarbiavimui

7.2. Vadovavimas mokytojy kompetencijy tobulinimui: gebéjimas integruoti geriausias patirtis

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI i

8. Kity mety uzduotys

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Gerinti ugdymo(si) proceso
organizavimo kokybg

Ugdomojo proceso
veiksmingumo didinimas,
rengiant novatoriska
ugdymo turinj ir
pasitelkiant naujas
ugdymo tendencijas

1. Parengtas pedagoguy
kolegialaus mokymosi planas iki
2022-01-31. Dalyvauja ne
maziau 50 proc. mokytojy.

2. Ne maziau nei 80 proc.
pedagogy praktinése ugdymo
tobulinimo veiklose taiko
ugdymo(si) inovacijas iki 2022-
12-30.

3. Direktorius dalyvauja visose
mokytojy praktinio ugdymo
tobulinimo veiklose ir teikia
griztamajj ry$j iki 2022-12-30.
4. 20 proc. mokytojy jgyvendina
testinj ugdymo(si) proceso
gerinimo tinklaveikos su
Klaipédos lopSeliu-darzeliu
»Dobiliukas® projekta ,,Praktinés
ugdymo tobulinimo strategijos
,,Pamokos studija® taikymo
galimybés® iki 2022-11-30.

5. Ne maziau nei 90 proc.
pedagogy dalyvauja miesto ir
Salies metodiniuose renginiuose
ugdomojo proceso gerinimo
klausimais ir teikia griZtamajj
ry$j virtualioje mokymo
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aplinkoje ,,Microsoft Teams*
sukurtoje ,,Ugdymo(si)
tobulinimo banko* grupéje iki

2022-12-30
8.2. Pasiruosti sékmingam Sukurta Jstaigos §vietimo | 1. Ne maziau nei 30 proc.
jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui | pagalbos teikimo mokytojy ir $vietimo pagalbos
skirtingy poreikiy specialistas dalyvauja
vaikams sistema kvalifikacijos tobulinimo

renginiuose jtraukiojo ugdymo
klausimais bei jgyja naujy
kompetencijy iki 2022-12-30.

2. Parengtas (iki 2022-02-15) ir
igyvendintas (iki 2022-12-30)
vietimo pagalbos teikimo
priemoniy planas.

3. Individualios pagalbos vaikui
planai parengti visiems vaikams,
kuriems nustatyti specialiji
ugdymosi poreikiai ir
lgyvendinti 90 proc. ,

4. Internetingje svetameje
sukurta atskira skiltis
informacijai apie jtraukuyji
ugdyma skelbti iki 2022-02-28.
5. Isigytas 1 komplektas
sensoriniy priemoniy pojiciy ir
vaizduotés lavinimui iki 2022-

05-31
8.3. Parengti jstaigos dokumenty ir | Sukurta vieninga 1. Parengta DVS naudojimo
procesy valdymo sistemg dokumenty valdymo tvarka iki 2022-01-31.
naudojimui ( toliau — DVS) sistema bei uztikrintas jos | 2. [rengta visiems [staigos
funkcionavimas darbuotojams prieinama
kompiuterizuota darbo vieta iki
2022-02-28.

3. 100 proc. darbuotojy, kuriems
pagal funkcijas priskirta dirbti su
sistema, naudoja DVS iki 2022-
09-30

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Dalis suplanuoty kolegialaus mokymosi, metodmlq renginiy gali nejvykti del nenumatytq
rieZas¢iy (ligos, darbo krivio, ekstremalios situacijos ir kt.)

9.2. Del ekstremalios situacijos Salyje gali blti apribotas §vietimo pagalbos teikimas iSoriniu
lygmeniu

9.3. Dél darbuotojy igiidziy stokos gali nepavykti jgyvendinti DVS sistemos funkcmnavnnq
istaigoje ]




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai: 2021 mety vadovo veikla vertinama labai gerai.
Vadovas igyvendino visas numatytas veiklos uZduotis ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius. Ivykdytos ir kitos svarios jstaigos veiklos rezultatams uZduotys, kurios nebuvo
planuotos ir nustatytos. Pritarta Jstaigos tarybos 2022 m. sausio 28 d. protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. V1-2).

Istaigos tarybos pirmininkas %L{Z Erika Ramanauskiené 2022-01-28

;\//

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir“sililymai: $vietimo jstaigos vadovas jvykdé visas uzduotis ir kai
kurie sutarti vertinimo rodikliai vir§vyti, vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty, bet jstaigos rezultatams

reik&mingy veikly, gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai. Nustatvti

pareiginés algos kintamaja dalj — 25 proc. S/

e m———

—

Klaipédos miesto savivaldybés Tiieras 7 Vytautas Grubliauskas 2022-02-23
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai.

Susipazinau. g —
Direktorius Inga Petraviciené 2022-02-25




